MUNICIPIO TERA QUE RETIFICAR SALARIO
PARA MEDICO EM EDITAL DE CONCURSO

® ocwmn Neste més de maio, o CRM-PI

Etwion obteve decisdo liminar favoravel em
e v sotassos,  AG30  Civil Pablica que obriga o
Piaui (CRM-PI) obteve decisao liminar favoravel municipio de A|to Longa' a retiﬂcar 0

em Acéo Civil Publica ajuizada em desfavor do
municipio de Alto Longa-Pl. Com base nos

araumentos apresentados pelo ca-plrestos— €lital de concurso publico n® 001/2024,

deferido em parte o pedido de tutela no
sentido de determinar que o municipio de Alto At

Tt oranal s cmemsanesieon. . d& modo que o salario para o cargo de
001/2024, de modo a constar como salario

rceeseporone e oo e Medicos respeite o piso  salarial da
o e semas s P"* categoria, conforme a Lei Federal n°
3.999/1961. Caso a Prefeitura Municipal
de Alto Longa ndo fizer a devida retificacdo, estara sujeita a
aplicagdo de multa. Outros editais de concursos que né&o
cumprirem a oferta de salarios justos aos médicos também até mesmo em tecidos mais
poderdo passar pela mesma penalidade, pois a Assessoria Programa 5 i apresentado pelos consclheis: profundos do corpo podem
- , . ~ Dr. Moura Fé, Dr. Joéo Luiz Vieira e Dr. Danilo . .
Juridica do CRM-PI esta atenta a essas infragdes. de Negreiros Freitas causar gias ou algum tipo de
choque ao paciente? Qual estrutura das clinicas para
socorrer 0s pacientes em casos de intercorréncias?

CRM PIAUI PODCAST DISCUTE A .
DEFESA DO ATO MEDICO (SRMP1au!

Em seu quinto programa,
0 estudio do CRM Piaui POD-
CAST reuniu conselheiros
para tratar de um assunto
atual e importante para todos.
Afinal, qual profissional procu-
rar para realizar procedimen-
tos estéticos invasivos? Como
'l saber se determinadas sub-
stancias injetadas na pele ou

CAMPANHA DAS MAES TRAZ A ATIPIA PARA
REDUZIR PRECONCEITO E DESINFORMAGAO

O CRM Piaui PODCAST abordou o assunto para que
fique claro que o Conselho esta vigilante e atuando para
impedir que profissionais de outras areas realizem pro-
cedimentos invasivos em ambientes sem estrutura, como
uma clara invasdo da Lei do Ato Médico (lei n°
12.842/2013). Todos devem ficar atentos e em caso de
duvidas ou mesmo denuncias, entre em contato conosco:
(86) 3216-6100 / (86) 98802-0136 e protocolo@crm-
pi.org.br. Acesse também nossas redes sociais: Insta-
gram e Facebook - @crmpiaui. Todos os programas do
CRM Piaui PODCAST estdo disponiveis no canal do
CRM-PI no Youtube e em audio no Spotify.

O CRM-PI criou uma campanha para valorizar o Dia das
Maes de forma diferente, mostrando o papel e a luta das maes
atipicas na sociedade para reduzir preconceitos € mostrar que o
amor delas pelos seus filhos supera e muito os paradigmas
sociais, entre eles a desinformagéo e as dificuldades de inclusao. —
A mae atipica € a que tem um ou mais filhos com alguma
deficiéncia fisica ou intelectual ou com alguma doenca rara. Ser
uma méae atipica é quebrar convengbes que, muitas vezes, a e saudavel possivel para elas e para os seus filhos e que a
sociedade impde para um estilo de criagéo dos filhos. No entanto, sociedade precisa entender e apoiar. Uma produgdo em
a intencdo do CRM foi, justamente, trazer a luz que existem  video foi feita com méaes atipicas e seus filhos, com a
experiéncias e abordagens menos tradicionais que as maes  participacdo de maes e conselheiras, veiculada em todas as
podem e precisam para a obtengdo de um ambiente mais natural midias do CRM Piaui € também em TV aberta.
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